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Arbeitgebererklarung
Im Falle der Bewilligung des Antrags auf eine eigene Stelle von

Frau/Herrn

Thema des
Vorhabens

durch die Fritz Thyssen Stiftung bestatigt die aufnehmende Einrichtung

(z.B. Universitat)

die Arbeitgeberfunktion fur die Laufzeit der Forderung zu Ubernehmen.

Im Falle der Antragsgenehmigung wird

(Professor,
Institut,
Universitat o.a.)

- der Bewilligungsempfangerin/dem Bewilligungsempfénger, flr diesen Zeitraum die
notwendige Grundausstattung (z.B. einen geeigneten Arbeitsplatz, Zugang zu Biblio-
theken und anderen wissenschaftlichen Einrichtungen etc.) bereitstellen,

- die Arbeitspflicht der Bewilligungsempfangerin/des Bewilligungsempfangers auf das
von der Stiftung geforderte Forschungsvorhaben und damit unmittelbar zusammen-
hangende wissenschaftliche Dienstleistungen beschrdnken und

- nicht durch dienstliche Anordnungen Einfluss auf die selbstadndige Bearbeitung des
genannten Forschungsvorhabens nehmen.
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Name und Funktion
der/des Unterzeichnenden

Unterschrift/Stempel
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